G Infermeres
de Catalunya

Benvolgudes,

Avui voliem participar en I'assemblea del CODITA, per escoltar la presentacio de la
memoria del 2023, el tancament de I'exercici del 2023 i el pressupost estimat pel 2024.
Pero també com a sindicat Infermeres de Catalunya, i col.legiades a Tarragona; per
prendre part en la defensa dels drets de la professio Infermera i posar en relleu la
valuosa feina que exercim aquells i aquelles, que hem triat aquest cami amb vocacio i
compromis.

Com a col-legi sou els referents d'unes 4.000 col-legiades/ats i tedricament ens
representeu i defenseu incondicionalment aixi com protegiu els nostres drets i deures:
el significat de les paraules Missio, Visio i Valors, els hi sona 0i?

Ultimament, feu posicionaments confosos, amb un marc legal poc clar, que presta a
confusions...,ens referim al comunicat emes pel Consell de Col-legis d’Infermeres i
Infermers de Catalunya amb relacié a les propostes de baixes temporals (IT) per part
de les infermeres/ers.

Tampoc ens queda clar si la polissa de responsabilitat civil que tenim garanteix que les
infermeres/ers puguem exercir amb seguretat i cobertura adequades per alld que ens
esteu exigint i que fem, en molts casos, sota amenaca d obertura d”expedient
disciplinari, si no som finalistes i apel-lant a la col-laboracio i el treball en equip.

No volem més escrits i recomanacions a patronals, direccions d'infermeria,
administracions..., que ens deixen desprotegides legalment o incitin a que ens puguin
sancionar.

No volem continuar fent de "secretaris/es" de ningu, fent prescripcions i gestions d'IT
sense poder finalitzar-les: per nosaltres aixo és un pas enrere en l'avanc de la professié
i rebre una pressio per a assumir rols propis dels metges com antany.

No volem un rol col-laboratiu il-limitat, la infermeria té identitat propia, coneixements,
habilitats i responsabilitats que contribueixen de manera Unica al benestar de la
societat.

Rebutgem I'empoderament fictici que ens voleu vendre d'assumir més competencies,
funcions i tasques sense reconeixement econdmic ni marc legal, ... diem prou a haver
de justificar la nostra valua professional aixi.

De debo hem de permetre que ens deixeu desprotegits/des davant la gestio de les IT,
la prescripcio i la GIDA?
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Rebutgem que els nostres col-legis professionals siguin els primers explotadors de les
infermeres/ers? Perqué és aixi com ens sentim.

Demanem mesures més drastiques perqué que se'ns reconegui allo que és legitim per
les infermeres, com els plusos de penositat i perillositat, la jubilacio anticipada.

De debo hem de permetre que continueu impassibles davant el Consejo de Enfermeria,
a on van a parar una gran part de les nostres quotes, dilatant en el temps I'exigéncia
del reconeixement de I'Al als organismes corresponents?

Volem saber si hi ha previst algun canvi tant en el marc legal com curricular del grau
d’infermeria, necessari per a les noves competéncies que se’ns estan exigint en I'ambit
laboral.

Necessitem i demanem accions reals per millorar les condicions laborals, minvant
sobretot, les carregues de treball excessives que patim diariament, ja que la professio
d” infermeria ha d’avancgar pero no a expenses de la nostra explotacié i sacrificis.

La infermeria és una peca fonamental en el sistema de salut, perd no a qualsevol preu,
no d’aquestes maneres.

No hem de demostrar res, ja n'hi ha prou de justificar-nos.

Les infermeres diem prou!

Eva Esteruelas.
Delegada sindical.
Infermeres de Catalunya.
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