
 

 

 

Actualització informació vaga 
 
Informació sobre la reunió de mediació amb el Departament de Salut 
mantinguda el 27 de desembre 
 
El dijous 27 de desembre, es va citar al comitè de Vaga d’Infermeres de Catalunya a una nova reunió de 
mediació convocada pel Departament d’Empresa i Treball. A aquesta també van acudir el Departament de 
Salut amb la finalitat que sindicat i Departament poguéssim arribar a un acord que permetés la 
desconvocatòria de la vaga. 
 
A la reunió hi van assistir el Gerent de l’Institut Català de la Salut, el Cap de l’Àrea Laboral del CatSalut i la 
Directora de Cures del CatSalut. A aquesta reunió no hi va ser present el conseller de Salut que, com ja 
sabeu, ha declinat reunir-se amb aquest sindicat si primer no desconvocàvem la vaga, fet que hem rebutjat. 
 
En línia amb la nostra permanent disposició a poder arribar a acords que permetin millorar les condicions 
de les infermeres a través de les reivindicacions d’aquesta vaga i amb l’esperit de desconvocar la vaga tan 
aviat es donin les condicions que així ho permetin, vam acceptar la mediació per poder iniciar, aquesta 
vegada si, una interlocució amb les persones dirigents del Departament de Salut en l’àmbit de l’ICS i de la 
sanitat concertada del SISCAT. 
 
Després d’un ampli debat on vam confrontar posicions i on va quedar palès que, de moment, el 
Departament de Salut no té cap intenció de modificar preacords ni a arribar a pactes per millorar les 
retribucions, ens vam emplaçar a poder iniciar una negociació sobre diferents aspectes de les reivindicacions 
de les infermeres que també són fonamentals treballar de forma urgent. 
 
En tot moment, Infermeres de Catalunya vam exposar la necessitat d’iniciar un espai d’interlocució per poder 
tractar les millores laborals i professionals que necessitem les infermeres.  
 
Algunes de les reivindicacions que vam exposar com a preferents per poder valorar la desconvocatòria de 
la vaga van ser: 
 

1. Obertura d’un espai d’interlocució amb la intenció de poder continuar treballar per les millores 
professionals i retributives de les infermeres. 

2. Reconeixement de la categoria professional A1 a les infermeres. Dur a terme totes les accions 
necessàries per a la reclassificació professional en l'àmbit estatal i el seu reconeixement en l’àmbit 
del sistema de salut de Catalunya. 

3. Reconeixement de les infermeres com a graduades i no diplomades a tots els efectes, modificant i 
actualitzant la terminologia en tots els documents oficials. 

4. Deixar d’utilitzar el vehicle personal per als domicilis i les tasques laborals. Els proveïdors han de 
posar els mitjans materials per oferir la cartera de serveis a la ciutadania, inclòs el transport. 

5. Dur a terme l’estudi de les càrregues de treball de les infermeres per definir les ràtios i els contingents 
en tots els àmbits de treball. 
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6. Dur a terme l’estudi de les càrregues de treball de les llevadores, definir la població diana atesa i 
assignar el contingent. 

7. Regular normativament les cases de naixement. 
8. Dret efectiu a la desconnexió digital de les infermeres, eliminant els grups de missatgeria instantània 

i limitant la comunicació a les hores de la jornada laboral. 
9. Deixar de fer activitats per les quals les infermeres no disposem de les competències legalment 

reconegudes com les baixes IT, prescripció de fàrmacs que són de prescripció mèdica, etc. 
Identificar totes aquelles activitats que s’estan fent actualment i per les que no tenim la cobertura 
legal necessària. 

10. Aturar la GID fins que les infermeres hagin rebut la formació adequada i reconeguda, fent auditories 
a les entitats proveïdores per valorar aquestes formacions. Revisió de tots aquells protocols que 
comporten accions per les quals les infermeres no estem emparades legalment. 

11. Reconeixement per part del Sistema d’Emergències Mèdiques a les infermeres com a professionals 
que poden ser Caps de Torn fent l’oportuna regulació. Reconeixement efectiu de les infermeres en 
llocs de comandament en tots els àmbits, també amb l’oportuna regulació. 

12. Actualitzar les descripcions dels llocs de treball per definir totes les tasques que duen a terme les 
infermeres i que actualment no es recullen ni es reconeixen. 

 
El Departament de Salut va estar d’acord a recollir les propostes i avançar en aquestes. Van demanar un 
temps per traslladar les peticions, estudiar-les i, durant la primera quinzena del 2024, confirmar el seu grau 
de compromís per dur-les a terme. 
 
Tenim molt clar que moltes reivindicacions encara no s’han pogut treballar donada la seva negativa a canviar 
ni pactar, ara per ara, cap tema que comporti un canvi en les condicions retributives. Seguirem lluitant per 
aconsseguir les millores retributives que les infermeres ens mereixem així com el ple reconeixement de la 
nostra categoria professional i les especialitats infermeres. 
 
Tenim clar que això és una carrera de fons i no defallirem en la reivindicació d’aquestes millores que són del 
tot necessàries i un deute amb les infermeres, motiu pel qual demanem un espai de diàleg i treball conjunt 
amb el Departament de Salut. 
 
Donat que no s’ha arribat a cap altre compromís més que dir-nos que ho estudiaran, i donat que el 
conseller de Salut encara no ens ha citat per parlar, LA VAGA INDEFINIDA CONTINUA. 

Us necessitem a totes i a tots per continuar! No defalliu! 

 
 
 
 
 
 
 

Data publicació: 28 desembre 2023 
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