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Sr. Àlex Quílez 
Director de Persones 
Sistema d'Emergències Mèdiques 
 
 
 
 
 
Benvolgut, 
 
Contactem amb vostè per posar de manifest una situació que creiem vulnera el nostre Conveni Col·lectiu. 
Concretament ens referim al fet que l'empresa no estigui abonant el plus de nocturnitat en totes les hores 
d'una jornada d'atenció continuada (JAC) al personal de nit. 
 
Tal com s'especifica a l'article 42 del VII Conveni Col·lectiu de treball de l'empresa pública Sistema 
d'Emergències Mèdiques, SA per als anys 2022-2023 (codi de conveni núm. 791001382011998), que 
regula el plus de nocturnitat: 
 

ARTICLE 42. PLUS NOCTURNITAT 
El plus mensual de nocturnitat consistirà en una quantitat fixa que figura a l’Annex 1 del conveni. 
Es retribuirà en proporció a les hores treballades en el període comprès entre les 22 i les 6 hores, 
tret que les hores de coincidència tinguin el caràcter d'extraordinàries. S’abonarà en la seva 
totalitat sempre que la persona treballadora desenvolupi en el torn de nit la totalitat de la 
jornada anual ordinària i al menys 4 de les hores de treball efectiu diàries estiguin incloses en 
l’interval entre les 22 i les 6 hores. En els casos de jornades inferiors a l’ordinària s’abonarà 
proporcionalment a la reducció de jornada. 

 
 
Segons s'especifica al text del conveni, les persones treballadores que desenvolupen la totalitat de la 
seva jornada anual ordinària en el torn de nit, aquest plus s'abonarà en la seva totalitat. Per tant, les 
persones que desenvolupen la totalitat de la seva jornada ordinària en torn de nit, sempre hauran de 
percebre aquest plus en totes les hores de la seva jornada, el que inclou les hores de jornada d'atenció 
continuada (JAC). 
 
Tal com s'especifica, només queden excloses les hores que tinguin caràcter d'extraordinàries. 
 
 
Per aixó, li SOL·LICITEM 
 
Que s'aboni el plus de nocturnitat en la totalitat de les hores de les jornades d'atenció continuada de les 
persones treballadores que desenvolupin en el torn de nit la totalitat de la seva jornada anual ordinària i 
a les que al menys 4 de les hores de treball efectiu estiguin incloses en l'interval entre les 22 i les 6 hores. 
 
Que segons el que estableixen els articles 29 i 59 de l'Estatut dels Treballadors, aboni els endarreriments 
i els corresponents interesos de demora a totes les persones treballadores que tinguin dret a percebre 
el plus de nit en la totalitat de les hores realitzades en concepte de jornada d'atenció continuada (JAC). 
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Serveixi aquesta notificació per interrompre el termini de prescripció en matèria de reclamació econòmica 
davant aquesta empresa pública de les quantitats degudes a les treballadores i treballadors del SEM. 
 
Aquesta secció sindical es reserva el dret de posar en coneixement d'Inspecció de Treball aquesta 
vulneració del nostre conveni col·lectiu. 
 
 
Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest assumpte, pot contactar amb nosaltres a través del 
correu sem@infermeresdecatalunya.cat 
 
Quedem a l'espera de la seva resposta. 
 
 
 
Salutacions cordials, 
 
 
 
 
 
 
Octavi Rodríguez Blanco 
Secció Sindical 
Infermeres de Catalunya al SEM 
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